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I. Общие положения 

Программа воспитательной работы оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

«Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» на базе 

МКОУ «Ольховатская СОШ» (далее - Программа) разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ1 и на основании Федеральной программы 

воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.20252.  

Данная Программа обеспечивает единство воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность 

за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России3. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности 

и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, 

способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и 

эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах 

творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, 

труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 

Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной 

работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, 

самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в 

условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их 

субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, 

которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного 

восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, 

формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности;  

                                           
1 http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202412280047?ysclid=m98ot2k3mj173695274 Федеральный закон от 

28.12.2024 №543 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (об 

обязательном наличие сайта и Программы воспитательной работы)  
2 http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202503310005?ysclid=m99fsnuip5730462319 Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 № 209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для 

организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы» (Зарегистрирован 31.03.2025 № 81693) 
3 http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502 Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

 

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202412280047?ysclid=m98ot2k3mj173695274
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202503310005?ysclid=m99fsnuip5730462319
http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502
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- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;  

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 

II. Целевой раздел Программы 

 
Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых 

подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной 

политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

 

Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского 

коллектива; 

          -  разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха. 

 

При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности участников 

смен в оздоровительном лагере с дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ 

«Ольховатская средняя общеобразовательная школа»: 

 7 — 10 лет — дети младшего школьного возраста; 

1 1 — 14 лет — дети среднего школьного возраста; 

 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным 

особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

 

В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых 

знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. 

Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о 

гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности 

к семье, коллективу и Родине. 

В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является 

создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. 

Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в 

принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к 

традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими. 
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Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания 

воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые 

сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в воспитательной 

работе оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ 

«Ольховатская средняя общеобразовательная школа» 

 

III. Содержательный раздел 
 

В основу каждого направления воспитательной работы в оздоровительном лагере с 

дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя 

общеобразовательная школа» заложены базовые ценности, которые способствуют 

всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

Основные направления воспитательной работы в оздоровительном лагере с дневным 

пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная 

школа» включают в себя: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации;  

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к 

другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;  

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства;  

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной 

работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм 

безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; познавательное направление воспитания: стремление 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как 

мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, 
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вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих 

формах: 

 исторические игры, информационные часы «Жизнь замечательных людей», на 

которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с 

историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками 

Отечества;  

 игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации;  

 тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, 

развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

 события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы 

детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в 

различных сферах деятельности; мероприятия и дела, направленные на изучение России, 

русского языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального 

наследия; тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания;  

 проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, 

справедливости и милосердия. 

 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять комплексов 

мероприятий:  

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим 

единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, 

передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы 

мероприятий: 

-Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников 

Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации; тематические дни; использование в работе материалов о 

цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, достижения 

культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранением исторической правды. Форматы мероприятий: 

проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность 

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир 

от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 

которые не имеют срока давности; вовлечение детей старших отрядов в просветительский 

проект «Без срока давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и 

подростков, направлен на формирование их приверженности традиционным российским 

духовно-нравственным ценностям любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, 
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взаимопомощи, чувству долга; посещение мемориальных комплексов и памятных мест, 

посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и 

исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому 

государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: 

национальные общины, религии, культуры, языки. 

Реализация данных мероприятий профодится во взаимодействии с Общероссийским 

общественно-государственным движением детей и молодежи (далее — Движение Первых). 

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут 

проводиться информационные часы и акции. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- государственным 

языком Российской Федерации. 

Формы мероприятий: 

организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре; культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство 

с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, 

посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России. 

- проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 

направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также 

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть 

творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с 

языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского 

слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, 

конкурсы чтецов;  

.Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего 

края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и 

бережным отношением в использовании природных ресурсов. 

Формы мероприятий: 

экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; экскурсии 

по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие изучать 

природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь и 

взаимозависимость в целостной экосистеме; беседы об особенностях родного края; акции, 

демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, 

повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые 

учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; свод 

экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; 

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику;  

 

Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, 

направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности.  

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; создание 

условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде, 
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психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; 

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр, 

знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами 

пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами 

поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами 

поведения при массовом скоплении людей; проведение тренировочной эвакуации при 

пожаре или обнаружении взрывчатых веществ; разработка и реализация разных форм 

профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных 

сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, 

информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, 

гражданской обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; 

организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению;  

мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков 

социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству; игры, мероприятия, направленные на 

формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных 

ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа; 

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на 

создание крепкой и счастливой семьи с использованием различных игр, акций и 

мероприятий. 

 

Инвариантные общие содержательные модули включают: 
Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в оздоровительном лагере с дневным 

пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная 

школа» включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом 

возраста детей и состояния их здоровья. Физическое воспитание реализуется посредством: 

 физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках;  

 различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);  

 динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов; 

 спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы;  

 организации работы по знакомству с правилами здорового питания с 

использованием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека «здоровое-питание.рф». 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским 

персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 
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государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает 

 просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-

музыкальных композиций;  

 участие в виртуальных экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений, 

чтений по ролям; 

 реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением 

произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках 

тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» возможна 

с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры:  

 «Культура.РФ» 

 Национальная электронная библиотека 

 Национальная электронная детская библиотека 

 Президентская библиотека и других. 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

Психолого-педагогическое сопровождение в оздоровительном лагере с дневным 

пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная 

школа» осуществляется штатным педагогом-психологом. 

Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность направлений 

психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления:  

 сохранение и укрепление психического здоровья детей;  

 содействие в раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, 

выявление и психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми 

образовательными потребностями;  

 психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) 

специальной военной операции; 

 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;  

 поддержка детских объединений.  

Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, 

коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение. 

Диагностика: 

● входная диагностика «Что я жду от лагеря» (1 раз в начале смены); 

● итоговая диагностика в форме рефлексии «У меня получилось» (1 раз в конце 

смены); 

● включенное наблюдение за участниками программы (ежедневно); 

Коррекционно-развивающая работа: 

● групповые тренинги и психологический практикумы на развитие 

коммуникации, повышения уровня жизнестойкости, развития эмоционального интеллекта 

(в рамках отрядного времени или или проводимых мероприятий); 
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Профилактика: 

● проведение тематических внутриотрядных часов общения направленных на 

профилактику конфликтов и буллинга (2 раза в смену); 

● индивидуальные беседы-консультации с родителями детей из группы риска 

(по необходимости). 

 

Модуль «Детское самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей 

и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской 

активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку 

творческой самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. 

На уровне пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

«Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» 

самоуправление складывается из деятельности временных и постоянных органов. 

К временным органам самоуправления относятся: инициативные группы 

мероприятий, тематические творческие группы. 

● Инициативная группа мероприятия - группа детей из разных отрядов, 

формируемая для помощи в организации и проведении мероприятия как в рамках 

программы деятельности смены, так и внеплановых мероприятий, инициированных самими 

детьми. 

● Тематическая творческая группа - группа детей из разных отрядов, формируемая 

для подготовки дополнительных творческих проектов, выступлений по желанию 

участников смены. 

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, 

совет капитанов отрядов. 

Структура самоуправления строится с учетом модели смены и может 

видоизменяться в соответствии с особенностями ее темы. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных 

целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности детей строится на принципах: 

● публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

● прозрачности правил поощрения (наличие информации о критериях и порядке 

награждений в открытом для детей доступе); 

● регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых); 

● сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 

индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных 

противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; 

● дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
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Система поощрения в оздоровительном  лагере  с дневным пребыванием 

«Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» включает 

в себя набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование 

индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к 

участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в 

органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда 

проблем, как правило, социального характера.  

на социальном уровне представляет собой:  

-вручение наград, дипломов и грамот за участие и победу в конкурсных 

мероприятиях;  

-объявление благодарности ребенку родителю (родителям) или законному 

представителю (законным представителям) за личные достижения; 

 -публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений; 

 -размещение фотографий в официальных социальных сетях организации отдыха 

детей и их оздоровления; 

 на эмоциональном уровне: 

- создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и 

самооценку. 

Модуль «Инклюзивное пространство». 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная 

среда для детей с особыми образовательными потребностями и направлено на 

социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ), 

инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. Описание данного модуля в 

программе деятельности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» на 

базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» наполняется 

конкретными материалами с учетом наличия детей с особыми образовательными 

потребностями среди участников каждой смены. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия:  

 организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

 материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность;  

 кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления;  

 программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных 

образовательных программ, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их 

оздоровления;  

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников воспитательного процесса;  

 построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться 

на: 
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 формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями 

с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-

психологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с 

особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, 

воспитателей, вожатых, педагогов-психологов). 

Модуль «Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное 

просвещение, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб и осуществляется через:  

 профориентационные игры: сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности;  

 экскурсии на предприятия и встречи с гостями: представителями разных 

профессий, дающие детям начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр 

лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах. 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых». 

С целью формирования у детей представления о назначении Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», о его 

месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и 

своем личном вкладе в социально значимую деятельность предусмотрено включение в 

Программу воспитательной работы тематических Дней Первых, которые представляют 

собой эффективно построенную систему воспитательных событий, обеспечивающих, с 

одной стороны, просвещение и всестороннее развитие участников через их включение в 

различные виды полезной и интересной деятельности, с другой – формирование и 

расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в 

деятельности Движения Первых. 

Кроме того, в рамках реализации данного модуля, предусмотрены следующие 

форматы: 

● классные встречи с успешными активистами Движения Первых, способствующие 

формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на 

примере успеха ровесника; 

● волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства детей с 

принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

● акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - 
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вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 

● социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов 

и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной 

ответственности; 

● организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о 

других и лидерские качества; 

● акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление кормушек для 

птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; 

● обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой 

помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

● медиа-волонтерство - ведение социальных сетей пришкольного 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ 

«Ольховатская средняя общеобразовательная школа» посредством создания фото- и видео 

продуктов с целью развития навыков коммуникации и медиа-творчества; 

● смены для детей младшего школьного возраста – «Орлята России» (частичное 

использование) 

Деятельность также реализуется по направлению Дней единых действий, которые 

включаются в календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам, представляя собой форматы 

мероприятий, акций от «Движения Первых» в рамках Дней единых действий: 

● 1 июня – День защиты детей; 

● 5 июня- День эколога (Всемирный день защиты окружающей среды); 

● 6 июня – День русского языка; 

● 12 июня – День России; 

● 16 июня – День рождения МДЦ «Артек» (100лет) 

● 22 июня - День памяти и скорби; 

 

Вариативные содержательные модули. 

Модуль «Экскурсии и походы». 

     Экскурсия в детском лагере - это коллективное посещение 

достопримечательностей, музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или 

иными целями за пределами организации отдыха детей и их оздоровления. Поход в детском 

лагере - это групповое путешествие с различными целями (спортивный, учебный, 

краеведческий, волонтерский) по заранее определенному маршруту и по выбранному виду, 

который организуется для участников смены. 

     Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных ситуациях.     На экскурсиях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил и имущества. 

     В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, 

продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода. 

     Объекты для посещения: 

• Памятные места Поныровского района 
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• Поныровский историко-мемориальный музей Курской битвы 

• Храм Рождества Пресвятой Богородицы 

• Поныровский маслозавод ОАО «Луч» 

• Мемориальный музей композитора Г.В. Свиридова 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

В рамках данного модуля проводится работа по созданию безопасной 

образовательной среды и формированию у детей ответственного отношения к личной 

безопасности и безопасности окружающих. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере 

предусматривает: 

● проведение инструктажей по технике безопасности, правилам пожарной 

безопасности, охране труда, правилам поведения при прогулках и походах, правилам 

безопасности при поездках в автотранспорте, правилам безопасного поведения при 

проведении спортивных мероприятий; 

● проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых 

веществ; 

● разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности; 

● игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в 

духовных и культурных традициях российского народа; 

● организация тематических мероприятий по работе с детьми по профилактике 

девиантного поведения; 

● поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, 

искусство и др.). 

Данный модуль реализуется систематически на протяжении всей смены с учетом 

возрастных особенностей детей и специфики смены. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

● организация и проведение организационного родительского собрания 

(презентация концепции смены, мастер-классов и выездных мероприятий, представление 

педагогов, входной инструктаж, предоставление памяток); 

● активное ведение чатов отряда: ежедневное информирование родителей о 
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прошедших мероприятиях в лагере и отряде, публикация фото и видеоотчетов, ответы на 

вопросы родителей; 

На индивидуальном уровне: 

● работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

● индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных 

информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

 онлайн-встречи, видеоконференции с интересными личностями; 

 занятия направленные  на  формирование  культ уры  

информационной  безопасности , информационной грамотности, противодействие 

распространению идеологии терроризма, профилактики травли в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

 освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в 

официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации. 

 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих 

видов и форм воспитательной работы: 

 детской медиа-команда, целью которой является освещение (через 

официальную группу в ВКонтакте) наиболее интересных моментов жизни своего отряда 

или пришкольного Лагеря с дневным пребыванием детей на базе МКОУ «Ольховатская 

СОШ» 

 тематические мастер-классы, в рамках которых создаются фотографии, 

ролики, клипы с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, патриотическое 

просвещение аудитории. 

 

При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы в 

оздоровительном лагере с дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ 

«Ольховатская средняя общеобразовательная школа» обеспечивается интеграция 

смысловой основы и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в 

котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. При 

планировании и реализации содержания Программы используются следующие уровни 

воспитательной работы: 

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию 

ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая 

региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все 

направления и всех специалистов, представляет собой совместное «проживание» 

участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, 

определяющих воспитательный компонент. 

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и 

предполагают реализацию содержания по нескольким отрядам (дружинам). Одной из 

эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов 
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(«отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада. 

Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и 

взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого 

ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и 

других;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов;  

- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по 

самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, 

девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов;  

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность 

лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих 

интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при 

взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При 

формировании структуры отрядного самоуправления применяется метод чередования 

творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и другие;  

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): 

огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек 

прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами 

прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

-    организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на 

создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую 
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действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа). 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции 

у воспитанников. 

 

IV. Организационный раздел 

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ 

«Ольховатская средняя общеобразовательная школа» – особое пространство, в котором 

создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально- привлекательной 

деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой 

самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер 

пребывания, новое социальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска 

совместной деятельности со сверстниками, постоянное сопровождение взрослых и др. 

позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. Отличительной чертой 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» является выбор 

нестандартных форм работы для лагеря дневного пребывания. Так, в Лагере широко 

применяются формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с 

участниками. В работе используются как игровые и конкурсные формы, использующие 

экспромт в качестве одного из методов, так и сложные сценарные формы (квесты, 

марафоны, квизы, ярмарки и т.д.). 

Воспитательный потенциал оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

«Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» 

обладает рядом преимуществ: 

● добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском 

демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 

содержания и результативности деятельности; 

● творческий характер деятельности; 

● многопрофильность; 

● отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, 

официального статуса; 

● опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, 

где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание 

через изменение, конструирование особой среды пребывания в условиях временного 

детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает 

жизнедеятельность детей в условиях детского Лагеря с дневным пребыванием. 

ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКА УКЛАДА ПРИШКОЛЬНОГО ЛАГЕРЯ 

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Солнышко» располагается на 

базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа».  Миссия лагеря - 

создание комфортной и безопасной среды, способствующей самореализации и отдыху 
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детей. 

Современный общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания: создание условий для личностного развития, 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

(Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, ст. 2, п. 2). 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и 

события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 

детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

эстетическую среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно- нравственными и социокультурными ценностями, 

образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

● детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффективно 

использовать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необходимо 

учитывать особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

● детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый». 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере 

являются воспитатели, а также они являются важным участником системы детско-

взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной готовности, 

увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя 

частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с воспитателя, 

раскрывается через воспитателя. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том 

числе через личность воспитателя. До начала смены проводятся инструктажи по охране 

труда и безопасности жизнедеятельности для педагогов оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием «Солнышко». Ежедневно проводятся утренние планерки, два раза в 

смену могут быть организованы методические встречи (для вооружения педагогов 

набором форм, методов 

деятельности для организации детского коллектива, проведения разнообразных 
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мероприятий в течение лагерной смены), проводятся анкетирование и тестирование 

воспитанников на различных этапах смены. 

Основные традиции воспитания в пришкольном Лагере являются: 

● совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 

● создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела) создание 

условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых социальных 

ролей; 

● проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

● включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; 

● формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

● обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

● ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные 

качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, 

«нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки 

доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и 

разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый 

ребенок имеет возможность 

«начать все сначала». 

 

Мероприятия лагеря также направлены на реализацию ценностных ориентиров: 

достоинство, открытость, осознанный выбор. 

Достоинство как ценность. Достоинство – это уважение человеком самого себя. В 

основе достоинства лежит осознание личностью своей значимости как человека, 

обладающего устойчивыми ценностными ориентациями. Чувство собственного 

достоинства дает уверенность в себе, в своих волевых качествах. 

Осознанный выбор. Выбор – это всегда волевое усилие, выход из зоны комфорта 

для разрешения неопределенности в деятельности человека в условиях множественности 

альтернатив. В рамках реализации Программы важно сформировать и укрепить стремление 

обучающихся детей от стереотипов в мышлении и действиях, их способность совершать 

выборы и принимать решения на основе ценностно продуманных и осознанных критериев. 

Ценность открытости. Эта ценность задает стремление человека развиваться, 

стремиться к новому, преодолевать сложности на пути постижения себя и открытия нового 

в мире. Окружающий мир побуждает к познанию, взаимодействию и взаимообмену 

мнениями, видением, опытом. 
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Данные ценности находятся в содержательном соответствии с целями и задачами 

Программы лагеря. 

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Солнышко»   функционирует в 

течение одной смены (16  дней) в летний период и предусматривает дневное пребывание 

детей с 08:30 до 14:30. Программа деятельности Лагеря обновляется каждый год и может 

быть нацелена на детей младшего и среднего школьного возраста в зависимости от темы 

смены года. Программа лагеря разработана с учетом интересов и потребностей детей. 

Каждая смена – уникальное событие, предоставляющее возможность провести отдых с 

единомышленниками в интересной обстановке. 

Тема смены обновляется каждый год, ориентируясь как на стратегию развития 

воспитания, так и на темы и тренды, актуальные для детей младшего и среднего школьного 

возраста. Погружение в тему происходит посредством организации тематических 

мероприятий, мастер-классов и выездов. 

Уникальность лагеря также обусловлена особенностями реализации программы, 

включающими в себя предоставление широкого спектра активностей, создание 

благоприятной, мотивирующей среды для реализации индивидуального потенциала, а 

также привлечение партнеров для проведения тематических событий. Общей концепцией 

смены выступает ее разделение на тематические блоки, так каждый день, группа дней или 

неделя могут быть объединены одним узким направлением в рамках общей темы смены, 

что способствует ее более детальному изучению. 

В первый день смены традиционно организуется входная станционная игра, 

которая обеспечивает погружение детей в тематику смены и обеспечивает знакомство 

с полной программой смены, что предоставляет возможность каждому ребенку 

сформировать свой индивидуальный запрос на смену и построить свой маршрут 

участия. Завершение каждого тематического блока сопровождается организацией 

рефлексии полученного опыта. 

МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» имеет все необходимые 

условия для организации пришкольного Лагеря с дневным пребыванием детей: 

● высокий кадровый потенциал; 

● возможность продолжать учебно - воспитательный процесс посредством 

организации событий в летний период; 

● материально-техническую базу, отвечающую современным требованиям, 

предъявляемым к общеобразовательным организациям, обеспечивающую возможность 

создания условий для укрепления здоровья детей, формирования высоконравственной, 

интеллектуально-развитой творческой личности; 

● наличие медицинского персонала (на договорной основе с медицинским 

учреждением); 

● наличие широкого круга партнеров (Ольховатская модельная библиотека, 

Ольховатский сельский дом культуры, Храм Рождества Пресвятой Богородицы, 

Поныровская детская спортивная школа, Поныровский дом пионеров и школьников, 

Поныровский историко-мемориальный музей Курской битвы.). 

Быт (организация повседневной жизни в Лагере) происходит в соответствии со 

следующим режимом дня оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» 

на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа» 

Элементы распорядка дня Время проведения 

Сбор детей, зарядка 8.30—9.00 

Утренняя линейка 9.00—9.15 

Зарядка 9.15-9.30 
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Завтрак 9.30—10.00 

Работа по плану отрядов лагеря 10.00—12.00 

Спортчас 12.00—13.00 

Обед 13.00—14.00 

Свободное время 14.00—14.30 

 Уход домой 14.30 

Исключением являются дни, в которые организуются выезды за территорию 

Лагеря. В такие дни отряды, согласно расписанию выездов, покидают территорию 

Лагеря после завтрака и возвращаются к обеду. Последующие режимные моменты 

происходят в соответствии с расписанием. 

Обеспечивается гибкость в реализации программы - в зависимости от погодных 

условий доступны помещения для смены локации активности, либо альтернативные 

сценарии для проведения активности в закрытом помещении – заменяем активность на игры 

в помещении. 

Пространство: четкое зонирование кабинетов по видам деятельности (отрядный 

кабинет, актовый зал, спортивный зал, спортивная площадка), столовая, доступ к питьевой 

воде и туалетам. 

Гигиена и порядок: 

● обязательное мытье рук перед едой; 

● ежедневная влажная уборка помещений; 

● контроль за личными вещами (специально отведенное место в отрядной комнате). 

Питание: сбалансированное меню. 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда пришкольного Лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

● тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря  и отрядных комнат; 

● оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, 

постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая 

интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает 

участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 

● событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, 

церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.); 

● оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры; 

● совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и 

отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

● акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского 

лагеря, его традициях, правилах; 

● «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного содержания, 

поздравления, афиши и т.п.; 

● размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 
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демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об 

интересных событиях детском лагере. 

 

Обязательными ритуалами оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

«Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа»: 

● церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

 Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации; 

● утренняя спортивная зарядка; 

● ежедневная рефлексия прошедшего дня (внутри отрядов); 

 

Этапы реализации программы включают в себя: 

1. Подготовительный этап 

● проведение совещаний при директоре  

● издание приказа об организации оздоровительного Лагеря с дневным пребыванием детей 

в летние каникулы текущего учебного года; 

● разработка программы деятельности пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей 

● составление необходимой документации для деятельности лагеря (план мероприятий, 

положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.); 

● подготовка методического материала для работников (сценарии, регламенты) 

● отбор кадров для работы в пришкольном Лагере; 

● объявление о наборе в пришкольный Лагерь на официальном сайте и социальных сетях 

Школы; 

● заключение договорных отношений с родителями (законными представителями) 

участников программы; 

● получение санитарно-эпидемиологического заключения. 

2. Адаптивно-организационный период 

● проведение входящей диагностики детей и педагогов, организаторских и творческих 

способностей; 

● проведение входной станционной игры для погружения в тему смены; 

● планирование отрядных мероприятий, мастер – классов, активностей; 

● формирование коллективов отрядов, органов самоуправления, выявление Лидеров; 

● выработка основных законов и правил жизнедеятельности отряда; 

● оформление отрядных мест; 

● вовлечение всех участников программы в совместную деятельность, мотивация на 

игровое взаимодействие; 

● проведение торжественного открытия смены; 

3. Основной период 

● создание единого воспитательного пространства как

 фактора формирования и личностного роста ребенка; 

● реализация творческого, физического и духовного потенциала воспитанников Лагеря; 

● формирование коммуникативных навыков, лидерских качеств,

 организаторских способностей, развитие инициативы; 

● организация и проведение отрядных и массовых мероприятий, мастер-классов, 

конкурсов; 

● корректировка программы относительно практического развития событий; 
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● проведение текущей психолого-педагогической диагностики

 личности ребенка и отрядного коллектива; 

● рефлексия, проведение диагностики, коррекция планов, форм, методов работы при 

необходимости; 

● подведение промежуточных итогов по видам деятельности. 

4. Итоговый этап (заключительный) 

● рефлексия участников лагеря (отзыв о смене, пожелания, советы); 

● подведение итогов смены, награждение детей за участие в жизни отряда и лагеря; 

● выработка перспектив деятельности организации; 

● анализ предложений детей, родителей, педагогов, внесенных по деятельности лагеря в 

будущем; 

● проведение торжественного закрытия смены; 

● социально-психолого-педагогический анализ результатов по проведению смены. 

5. Постлагерный этап 

● анализ данных психолого-педагогических диагностик; 

● определение результативности проведения смены согласно критериям и показателям; 

● анализ качества продуктов социально-творческой деятельности детей; 

● определение перспективных задач на следующий год. 

 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Организатором деятельности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

«Солнышко» является МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа». В 

соответствии с законодательством РФ организатор несет ответственность за: 

● созданий безопасных условий для полноценного отдых детей и подростков, их 

оздоровления, физического, интеллектуального, творческого и нравственного развития; 

● качество реализуемой в лагере программы; 

● соответствие форм и методов деятельности воспитанников их возрасту, интересам и 

потребностям; 

Сотрудники лагеря: 

 

 Начальник лагеря 

 Физорг 

 Вожатая  

 Воспитатель 

 Повар  

 Тех служащая 

● Медицинский работник (на договорной основе со сторонней организацией); 

 

 

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Методическое обеспечение программы воспитательной работы оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием «Солнышко» на базе МКОУ «Ольховатская средняя 

общеобразовательная школа» обеспечивает руководитель лагеря. 

Методическое обеспечение программы включает: 

● нормативно – правовую документацию, регламентирующую деятельность лагеря; 

● должностные инструкции и инструкции по ТБ, правилам пожарной безопасности, 

правилам безопасности проведения экскурсий, организации выхода и транспортировки 

детей и т.д. 



23 

 

 

● сценарии, регламенты и механизмы проведения мероприятий и активностей; 

● документация лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, режим дня, 

договора с родителями; 

● журналы инструктажей; 

● план-сетка лагерной смены; 

● оформление лагеря и отрядных мест; 

При планировании управления процессами лагеря важное место занимает работа 

с педагогическим коллективом. Теоретическая и методическая подготовка осуществляется 

посредством: 

● Индивидуальных и групповых консультаций; 

● Методических планерок; 

Одной из форм методического обеспечения в лагере является создание методической 

продукции: 

● Памятка для воспитателей; 

● Методические рекомендации для педагогов; 

● Набора сценариев для реализации программы лагеря на уровне отряда. 

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И РЕЗУЛЬТАТОВ 

ВОСПИТАНИЯ 

Основным методом анализа воспитательного процесса является самоанализ 

воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспитательной 

работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются: 

● принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

● принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

взрослыми; 

● принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: результаты воспитания, 

социализации и саморазвития детей. 

Критерием, на основе которого должен осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в условиях краткосрочности 

лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить динамику. Поэтому 

результаты воспитания представлены в виде целевых ориентиров: 

● усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

● формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

● приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 
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Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять 

приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы по 

саморазвитию. Это можно делать с помощью разных методик. Главный инструмент – 

педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать личностные изменения, в том числе 

в педагогическом дневнике. 

Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в 

детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и 

взрослых. Внимание сосредотачивается на вовлеченности всех участников 

процесса в жизнь 

лагеря. 

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при проведении 

самоанализа организуемой воспитательной работы: 

● социологические: опрос участников образовательных отношений, 

экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

● педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. 

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

 

Диагностика эффективности программы осуществляется путем применения таких 

форм как: 

● педагогическое наблюдение; 

● рейтинг участия отрядов в мероприятиях; 

● опросы детей и родителей; 

● экран настроения и личностного роста. 

 

Критерии эффективности программы: 

● проявление интереса к теме смены; 

● положительная динамика в освоении практических навыков; 

● комфортное пребывание детей в коллективе; 

● высокая активность детей в процессе реализации программы; 

● положительные отзывы родителей (законных представителей); 

● сохранение состава пребывающих детей до конца ЛДП 

● диагностика задач программы производится соответствующим 

формами: 

● педагогическое наблюдение и антропометрические измерения (медицинский 

осмотр на 1-2 и 16-17 дни. 

 

Формы контроля реализации программы: 

Качественные показатели реализации программы: 

● анкета детей; 

● анкета педагогов; 

● отзывы родителей (законных представителей); 

● фото- и видеоотчеты (собираются в сообществе лагеря в ВК). 

Количественные показатели реализации программы: 
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● заполняемость ЛДП; 

● аналитические отчеты. 

 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

Для воспитанников лагеря: 

Личностные: 

● оздоровление, укрепление здоровья; 

● укрепление физических и психологических сил, развитие лидерских и 

организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей; 

● получение умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой 

деятельности, социальной активности; 

● развитие коммуникативных способностей и толерантности; 

● повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-

значимую деятельность; 

● расширение кругозора детей; 

● повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм; 

● личностный рост. 

Метапредметные: 

● умение самостоятельно ставить новые задачи на основе развития познавательных 

мотивов и интересов; 

● формирование умения планировать, контролировать и оценивать свои действия в 

соответствии с поставленной задачей и условием её реализации; 

● формирование умения определять наиболее эффективные способы достижения 

результата; 

● умение организовать сотрудничество и совместную деятельность с педагогом, 

сверстниками: определять цели, распределять функции и роли участников, 

взаимодействовать и работать в группе; 

● продуктивно с о т р у д н и ч а т ь  с о  с в е р с т н и к а м и   при  решении  

различных социально-творческих задач при реализации КТД, акций. 

● умение слышать, слушать и понимать партнера, планировать и согласованно 

выполнять совместную деятельность, распределять роли в группе. 

Предметные: 

● приобретение устойчивых навыков самостоятельной, целенаправленной и 

содержательной деятельности, пополнению знаний, получению навыков осознанного 

выбора; 

● информированность школьников о профессиях и необходимых навыков для них; 

● творческое развитие (креативность, изобретательность); 

● формирование навыков креативного творческого решения задач, связанных с 

участием в мастер-классах. 

Физическое развитие (здоровье, здоровый образ жизни): 

● сформировано понимание ценности здорового образа жизни, привычки ЗОЖ; 

● рост показателей выносливости, скорости. 

Для родителей: 

● удовлетворенность летним отдыхом детей; 

● осознание родителями значимости пребывания ребенка во время летних каникул 

в условиях ЛДП; 

● формирование у родителей чувства уверенности в возможностях и способностях 

ребенка. 
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Для педагогов: 

● повышение уровня педагогического мастерства, пополнение методической копилки; 

● опыт применения альтернативных технологий, совершенствование методов 

организации летних форм работы, разнообразных форм профориентационной работы. 

Для управленческого состава: 

● создание структуры лагеря, обеспечивающей реализацию непрерывного 

процесса развития личности ребенка и педагога. 

 

 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

 

Для успешной реализации программы имеется следующее оборудование: 

- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации, 

флаг субъекта Российской Федерации, флаг организации отдыха детей и их оздоровления 

(при наличии);  

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 

оформления фонограммы, записи (при наличии);  

- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, 

отрядные уголки (стенды);  

- спортивные площадки и спортивный инвентарь;  

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного 

оформления программных событий; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №1 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью конкретизации форм, 

видов воспитательной деятельности и организации единого пространства воспитательной работы 

детского лагеря. На основе календарного плана воспитательной работы составляется план-сетка 
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мероприятий и дат их проведения. 

2025 год Указом Президента России Владимира Путина объявлен Годом 80-летия Победы в 

Великой Отечественной войне, Годом Защитника Отечества. В «Движение Первых» Год дружбы, 

100 лет лагерю «Артек». 

 

Организационный период смены 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Линейка или церемония открытия смены. Торжественный старт смены, 

образец отношения к государственным символам. Ключевые категории: Родина, 

Россия, малая Родина, дом. Блок о культуре и истории России. Вынос 

Государственного флага Российской Федерации. Исполнение Государственного 

гимна Российской Федерации. Приветственное слово представителей 

администрации. Блок о содержании программы смены, игровой модели. Творческие 

номера с участием педагогического состава и детей. Включение регионального 

компонента через музыкальное сопровождение, перечисление населенных пунктов - 

малой Родины детей. Включение традиции и ритуалов детского лагеря. 

Хозяйственный сбор детского лагеря. Формирование правил безопасного 

поведения. Демонстрация ценности труда. Общий сбор детского лагеря. Знакомство 

с территорией. Знакомство с сотрудниками. Знакомство с правилами и традициями. 

Подведение итогов: договоренность о правилах совместной жизни в детском лагере, 

которая может быть закреплена в виде свода на отрядных уголках. 

Презентация программы смены или введение в игровую модель смены. 

Знакомство с идеей программы, игровым маршрутом. Представление объединений по 

интересам (дополнительное образование) в игровом контексте. Старт сюжета 

(задания для отрядов, появление героев/персонажей). Итог: понимание детьми- 

участниками лагеря плана смены, своих возможностей и перспектив в рамках смены. 

Интерактивный формат, отличающийся от классно-урочной системы. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Инструктажи. Обозначение ценностей жизни, здоровья и безопасности. Для 

детей младшего школьного возраста возможны варианты создания свода правил в 

виде рисунков, для детей среднего школьного возраста - варианты комиксов, 

создание коротких видеороликов (инструкций). Ведение журнала инструктажей, 

включение необходимых инструкций исходя из специфики формы организации 

отдыха детей и их оздоровления. 

Игры на знакомство, командообразование, выявление лидеров. Выбор игр 

соотносится с формированием уважительного отношения к личности ребенка и 

формированию у него базовых ценностей российского общества, способствует 

развитию коммуникации и созданию комфортной эмоционально-психологической 

атмосферы в отряде. 
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Организационный сбор отряда. Определение названия отряда, отражающее 

смысловые основы содержания программы смены, соотносимое с традиционными 

российскими духовно-нравственными ценностями. Выборы представителей органов 

самоуправления, включая общелагерный уровень и отрядный. Постановка общей 

цели и договоренность о правилах совместной жизни и деятельности. 

Огонек знакомства. Традиции огонька. Уважение к личности. Формирование 

ценности человека, команды и дружбы. Рассказ о себе: интересы, идания от смены. 

Доверительный диалог в тематике смены. Традиции и правила отрядного огонька.  

Основной период смены 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Утренний подъем Государственного флага Российской Федерации. 

Ключевая задача: формирование уважительного отношения и чувства 

сопричастности к государственным символам. Право поднять Государственный флаг 

предоставляется одному из участников смены, оглашаются его успехи или 

достижения. Исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Эмоциональный старт дня.  

Утренняя гигиеническая гимнастика. Ценность здоровья, развития. 

Демонстрация позитивного личного примера со стороны вожатско- педагогического 

коллектива. 

Тренировочная пожарная эвакуация. Обеспечение безопасного пребывания 

на территории детского лагеря. 

Тематические дни и мероприятия в соответствии с государственными и 

профессиональными праздниками, а также памятными днями. 

Тематические события учитывают  региональный компонент.  

Тематические дни: День Памяти. Ценность жизни, человека, мира. Линейка 

или церемония старта дня. Кинопросмотры. Часы мужества. Знакомство с героями 

Всероссийской общественно-государственной инициативы. Завершение дня на 

позитивном эмоциональном фоне. 

Тематические дни: День Единства или День России, или День культуры 

России. Ценность Родины, семьи, жизни, единства. Торжественная линейка или 

церемония старта дня. Конкурсы на знание родного языка (включая языки народов 

России). Тематические отрядные дела. Фестиваль дворовых игр или игр народов 

России. Кинопросмотр. Выставки изобразительного искусства. 

Тематические дни: День Семьи. Ценность семьи, Родины. Тематический 

старт дня. Активности для детей и родителей (законных представителей). 

Кинопросмотры. Диалоги о ценностях и семейных традициях. Фотовыставки.  

Тематические дни: День Здоровья и Спорта. Ценность жизни, здоровья. 

Тематический старт дня. Спортивные соревнования (индивидуальные и командные). 

Отрядные дела о героях отечественного спорта.  
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Тематические дни; День Безопасности. Ценность жизни, сохранение 

здоровья, здоровый образ жизни. Тематический старт дня. Практические занятия с 

детьми по правилам безопасного поведения на дорогах, в транспорте, на объектах 

транспортной инфраструктуры, природе, водных объектах, в быту и социуме. 

Информационно-пропагандистские мероприятия, направленные на формирование и 

поддержку навыков здорового образа жизни. Тематические открытые уроки, 

конкурсы на знание правил дорожного движения. Практические занятия по оказанию 

первой помощи. Мероприятия, направленные на формирование цифровой 

грамотности несовершеннолетних. 

Тематические дни: День Профессий. Ценность развития, Родины. 

Тематический старт дня. Творческие встречи и мастер-классы от сотрудников 

детского лагеря. Профессиональные пробы. Ярмарка профессий. Конкурсы 

мастерства. Встречи с представителями профессиональных образовательных 

организаций и организаций высшего образования, представителями предприятий (в 

экскурсионном формате при наличии возможностей). 

Тематические дни: День Общероссийского общественно- 

государственного движения детей и молодежи (далее - Движение Первых). 

Ценность дружбы, развития, единства, страны. Тематический старт дня. Знакомство 

с миссией, ценностями, ключевыми направлениями и проектами Движения Первых. 

Мероприятия современных, интересных детям форматов: игры, коллективно-

творческое дело, классные встречи. 

Сборы и деятельность органов детского самоуправления. Деятельность 

раскрывает ценности, обозначенные федеральной программой воспитательной 

работы для организаций отдыха детей и их оздоровления: здоровье, безопасность, 

творчество, развитие. Организация работы происходит как на общелагерном уровне 

(представители каждого отряда), так и дополняется отрядным уровнем в связке с 

игровой моделью смены. Интеграция с игровой моделью, в том числе включая выбор 

формы и наименований объединений. 

Тематические конкурсы и соревнования. Расширение спектра возможностей 

для развития способностей детей, демонстрации талантов и проявления инициативы 

(при реализации конкурсов и соревнований детско- вожатской творческой группой). 

Применение принципов справедливости, открытости и непредвзятости. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Утренний информационный сбор отряда. Эмоциональный и информативный 

старт дня, который позволяет каждому ребенку увидеть и понять свой собственный 

маршрут в рамках дня, составить цели и план по их исполнению. Распределение 

поручений. Определение цели отряда на день. Исполнение песни отряда. 

Итоговый  сбор отряда. Подведение итогов и анализ деятельности в течения 

дня, заполнение экрана настроения, экрана участия, обращение к отрядному уголку. 
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Формирование у ребенка навыков самоанализа, уважения к мнению других людей. 

Ключевая задача для вожатого или педагога: диагностика результатов и 

воспитательного эффекта программы смены, формирование напарническим составом 

предложений по корректировке программы при необходимости. 

Огонек середины смены. Снятия эмоционального напряжения (пик 

«привыкания»), мотивация на вторую половину смены, предварительные итоги и 

успехи каждого в отряде.  

Тематические огоньки/беседы. Обсуждение нравственных вопросов, 

усиление воспитательного эффекта и закрепление личного принятия 

общечеловеческих ценностей. 

Итоговый период смены 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Линейка или церемония закрытия смены. Торжественное подведение 

итогов, демонстрация лучшего опыта, который получили участники смены. 

Определение перспектив и новых целей. Вынос Государственного флага Российской 

Федерации. Содержательное подведение итогов. Награждение отрядное, 

индивидуальное, включая сотрудников. Обеспечение торжественности формы 

работы: общий сбор, музыкальное и визуальное сопровождение. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Итоговый сбор отряда. Закрепление ценности команды и дружбы. Помощь 

каждому участнику лагеря увидеть свой рост и позитивные изменения. Презентация 

представителями отрядов результатов деятельности. Подведение итогов достижения 

общей цели и выполнения правил совместной жизни и деятельности. Связь с 

организационным сбором отряда, опора на отрядный уголок. Награждение и 

поощрение каждого участника отряда. 

Прощальный огонек. Определение каждым ребенком ценного опыта, 

полученного в смене. Благодарность команде. Определение перспектив дальнейшего 

развития. Возможен формат эмоциональной творческой встречи в новом для 

участников лагеря месте. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Солнышко»  

на базе МКОУ «Ольховатская средняя общеобразовательная школа»  

Поныровского района Курской области  

на 2025 год 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

проведения 

Уровень проведения 

Всероссийск

ий 

/региональн

ый 

Детск

ий 

лагерь 

Отряд 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 
1.  Утренняя зарядка ежедневно      

2.  Подвижные игры на свежем воздухе ежедневно      

3.  
Правильное сбалансированное двухразовое питание 

В течение 
смены 

     

4.  Спортивные эстафеты: «В здоровом теле – здоровый 

дух» 
02.06.      

5.  Игра «Путешествие по стране Здоровье» 03.06      

6.  Эстафета «Зоологические забеги» 05.06      

7.  Веселые старты «Спортивные ромашки» 16.06      

8.  Выставка рисунков «Мы за ЗОЖ!» 18.06      

Модуль «Культура России». 
Кинопросмотры и беседы с использованием 

безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере культуры: "Культура.РФ", 

Национальная электронная библиотека, Национальная электронная детская библиотека, Президентская библиотека 

и других. 

9.  Просмотр фильма «Мишка принимает бой» 02.06     

10.  Мир А.С. Пушкина. Просмотр фильма - биографии 05.06     

11.  Просмотр фильма «Девочка из города» 07.06     

12.  «Мой родной край, тобой я горжусь». Экскурсия в 

музей Г. Свиридова. Г. Фатеж 
09.06 

    

13.  Просмотр мультфильма «Волшебный магазин» 10.06     

14.  Час чтения. Читаем родное – курское. 13.06      

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 
15.  Анкетирование «Что я жду от лагеря?» В начале 

смены 

    

16.  Рисунок «Что мне запомнилось в лагере?» В конце смены     

17.  Игры на сплочение, общение В течение 

смены 

    

18.  Игротерапия В течение 

смены 

    

19.  Консультирование воспитателей, родителей, 

воспитанников 

В течение 

смены 

    

20.  Проведение профилактических бесед В течение 

смены 

    

Модуль «Детское самоуправление». 
21.  Открытие смены лагеря «Солнышко» 01.06     

22.  Выбор актива, оформление уголков, выбор названия, 

девиза, отрядной речёвки, эмблемы 
02.06. – 
03.06 

     
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23.  
Дежурство по отрядным комнатам и столовой 

Ежедневно в 
течение 
смены 

     

24.  
Планерки лидеров отрядов 

1 раз в 
неделю 

     

25.  Подведение итогов работы Ежедневно     

Модуль «Профориентация». 
26.  Акция «Уступи дорогу поездам». Профессия 

железнодорожник. 
04.06 

   

27.  «Мой родной край, тобой я горжусь». Экскурсия в 

музей Г. Свиридова. Г. Фатеж 
09.06 

   

28.  Игра - путешествие «Профессии разные нужны – 

профессии разные важны! 
10.06 

   

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых». 
29.  День защиты детей 01.06     

30.  День эколога (Всемирный день защиты 

окружающей среды) 
05.06     

31.  День русского языка (Пушкинский день) 06.06    

32.  День России 11.06     

33.  Игровая программа «Тайна за семью печатями». 

Орлята России 
14.06      

34.  Игровая программа «Быть в движении! Быть 

Первыми!» 
17.06      

35.  День памяти и скорби 19.06    

Модуль «Экскурсии и походы»

36.  Экскурсия «Неприступные Поныри» в Поныровском 
историко-мемориальном музее. 

04.06    

37.  Экскурсия. «Край родной, навек любимый» 

(достопримечательности и памятные места малой 

родины) 

07.06    

38.  «Мой родной край, тобой я горжусь». Экскурсия в 

музей Г. Свиридова. Г. Фатеж 
09.06    

Модуль «Профилактика и безопасность» 
39.  Минутка безопасности. Пожар. 02.06     

40.  
Минутка безопасности. Минная безопасность 

03.06; 
07.06 

    

41.  Минутка безопасности. Правила поведение в 

транспорте. Железная дорога. 
04.06     

42.  Минутка безопасности. Природные опасности 05.06     

43.  Минутка безопасности. Соблюдай ПДД 07.06     

44.  Минутка безопасности. Общественные места. 13.06     

45.  Минутка безопасности. Правила поведения при 

атаке БПЛА и ракетной опасности. 
16.06     

46.  Минутка безопасности. Поведение на летнем 

водоеме 
17.06     

47.  Минутка безопасности. Первая помощь при травмах. 18.06     

Модуль «Работа с родителями» 
48.  Прием заявлений на отдых и 

оздоровление детей. 
май     

49.  Работа специалистов по запросу родителей для 

решения острых конфликтных ситуаций. 

по 

необходи
    
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мости 

50.  Индивидуальное консультирование с целью 

координации воспитательных усилий педагогов 

и родителей. 

по 

необходи

м ости 

    

51.  Размещение информации и деятельности 

школьного лагеря с дневным пребыванием детей 

в социальной сети В Контакте 

ежедневн

о 
    

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 
52.  Освещение деятельности лагеря в официальных 

группах в социальных сетях и на официальном 

сайте школы 

В течение 

смены.     

53.  Формирование культуры информационной 

безопасности, информационной грамотности, 

противодействие распространению идеологии 

терроризма. 

В течение 

смены. 
    

54.  Видео и фотосьемка лагерных и отрядных 

мероприятий с целью размещения актуальной 

информации в социальных сетях, на сайте 

школы 

12.06-19.06 

    

 


